
ИНФОРМАЦИЯ О ФОРМАХ ПРОВЕДЕНИЯ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ 

по образовательным программам среднего профессионального образования  

в АНО ПО «ПГТК» в 2023/2024 учебном году 
 

 
 

В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих наличия 

определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств, утверждаемым Министерством 

просвещения Российской Федерации, проводятся вступительные испытания при приеме на обучение по следующим 

специальностям среднего профессионального образования: 

 
 

 

Код  

специальности 

Наименование  

специальности 

Форма 

обучения 
Срок обучения 

Условия поступления 

Требования к уровню 

образования 

Вступительное 

испытание 

Специальности среднего профессионального образования – подготовка специалистов среднего звена 

42.02.01 Реклама очная 
3 г. 10 мес. основное общее образование рисунок 

2 г. 10 мес. среднее общее образование рисунок 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) очная 
3 г. 10 мес. основное общее образование рисунок 

2 г. 10 мес. среднее общее образование рисунок 

 

Вступительные испытания проводятся письменной форме в виде экзамена по рисунку. Результаты вступительных 

испытаний оцениваются по бальной системе. Максимальное количество баллов для творческого вступительного испытания 

составляет 100 баллов, минимальное – 50. Экзамены проводятся в соответствии с программой вступительных испытаний. 

Вступительные испытания могут проводиться в несколько этапов по мере формирования экзаменационных групп из 

числа лиц, подавших необходимые документы.  

При организации сдачи творческого испытания в несколько потоков не допускается повторное участие поступающего в 

сдаче вступительных испытаний. 

Лица, не прошедшие вступительное испытание по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, 

подтвержденные документально), допускаются к сдаче вступительного испытания в другой группе или в резервный день. 


